
Comune di Origgio 
Provincia di Varese 
 
Revisore unico 
Verbale 3 /2023 del 24/03/2023 

 
Oggetto: Parere su approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2023-2025 ai sensi 

dell’art. 6 del Dl n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021  

Visto: 

l’art. 6, DL 9 giugno 2021, n. 80; 
Preso atto: 

che il Comune di Origgio, alla data del 31 dicembre 2022 (anno immediatamente 
precedente primo triennio in oggetto) aveva meno di cinquanta dipendenti; 
Visto  

Che il 30 giugno 2022, è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 151, il 
Decreto del Presidente della Repubblica n. 81, “Regolamento recante individuazione degli 
adempimenti relativi ai piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione”, il 
quale all’art. 1 comma 3 dispone “3. Le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 
del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con non più di cinquanta dipendenti sono 
tenute al rispetto degli adempimenti stabiliti nel decreto del Ministero della Pubblica 
Amministrazione di cui all’art. 6 comma 6 del Decreto Legge n. 80 del 202” e precisamente 
“6. …. Con Decreto del Ministro per la Pubblica amministrazione, di concerto con il 
Ministro dell’Economia e delle Finanze, previa intesa in sede di conferenza unificata, ai 
sensi dell’art. 9, comma 2, del Decreto Legislativo 28 agosto 1997, n.281, è adottato un 
Piano tipo, quale strumento di supporto alle amministrazioni di cui al comma 1. Nel Piano 
tipo sono definite modalità semplificate per l’adozione del Piano di cui al comma 1 da 
parte delle amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti”; 
Rilevato 

Che ai sensi dell’art. 2, D.P.R. n. 81/2022 “1. Per gli Enti locali di cui all’art. 2, comma 1, 
del decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 26, il piano dettagliato degli obiettivi di cui 
all’art. 108, comma 1, del medesimo decreto Legislativo ed il piano della Performance di 
cui all’art. 10 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n.150sono assorbiti nel PIAO; 
Visto 

Che il 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell’art. 9, comma 2, 
D.Lgs. 28 agosto 1997, n. 281è stato pubblicato il Decreto del Ministero della Pubblica 
Amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione; 
Vista 

La deliberazione della Giunta Comunale n. 90/2022, con la quale è stato approvato il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2022-2024 ai sensi dell’art. 6 del D.L. n. 
80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021; 
Preso atto 

Che la Giunta alla luce dei plurimi pronunciamenti della Corte dei Conti, ha predisposto 
comunque i contenuti della sottosezione “Performance”, secondo quanto stabilito dal 
Capo II del D.Lgs. n. 150/2009, programmando gli indicatori di performance, di efficienza 
e di efficacia; 
 



Preso atto  

Che la Giunta, in aderenza ai contenuti della sottosezione 2.2 “Performance” ha 
predisposto comunque i contenuti della sottosezione “Piano delle azioni positive” che 
riporta le iniziative di promozione, sensibilizzazione e diffusione di una cultura di pari 
opportunità, per il monitoraggio dell’equilibrio di genere, la valorizzazione delle 
differenze e per la conciliazione vita-lavoro; 
Viste 

Le linee guida in materia di programmazione dei fabbisogni del Dipartimento per la 
Funzione Pubblica, emanate in data 8 maggio 20188 ed integrate in data2 agosto 2022; 
Visto 
Il CCNL comparto funzioni locali del 16 novembre 2022; 
 
Rilevato 

che i Responsabili dell’area tecnica dottoressa Monica Cardinali e dell’area contabile 
dottoressa Rosaria Matarazzo, hanno emesso parere favorevoli di regolarità 
rispettivamente tecnica e contabile in data 22 marzo 2023; 
 
esprime parere favorevole  
 

all’approvazione del piano integrato di attività e organizzazione 2023-2025 ai sensi dell’art. 
6 del DL n. 80/2021, convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021 
 

 

Gallarate, 24 marzo 2023    Il Revisore Unico 

       Trecate rag. dott. Maria Lorena Carla 

   


