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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 127 del 05/12/2024

OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVO ORGANIGRAMMA DELL'ENTE - DECORRENZA 1 
GENNAIO 2025

L'anno 2024, addì cinque del mese di Dicembre, con inizio alle ore 19:30, inin 
videoconferenza, si è riunita la Giunta Comunale.

Intervengono i Signori:

Cognome e Nome Qualifica Presenza
REGNICOLI EVASIO Sindaco SI
PANZERI LUCA Vice Sindaco SI
PALOMBA ANDREA Assessore SI
CISLAGHI ELENA Assessore SI
CERIANI CHIARA Assessore SI

Presenti: 5 Assenti: 0

Partecipa all’adunanza il Segretario Comunale Dott. Flavio Oregioni che redige questo 
verbale.
Presiede la seduta il Sindaco Dr. Evasio Regnicoli.
Constatato il numero legale degli intervenuti, il Presidente espone la proposta di 
deliberazione che di seguito si riporta:
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OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVO ORGANIGRAMMA DELL'ENTE - DECORRENZA 1 
GENNAIO 2025

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. 147 DEL 05/12/2024
Area 1 Affari Generali e Programmazione

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il D.lgs. 30.3.2001 n. 165 ed in particolare:
- l’art. 1, comma 1 – il quale prevede che l’organizzazione degli uffici sia finalizzata ad 
accrescere l’efficienza delle amministrazioni anche mediante il coordinato sviluppo di sistemi 
informativi pubblici, a razionalizzare il costo del lavoro contenendone la spesa complessiva 
per il personale entro i vincoli di finanza pubblica, nonché a realizzare la migliore 
utilizzazione delle risorse umane;
- l’art. 2, comma 1 – il quale espressamente prevede che le amministrazioni pubbliche 
definiscano, tra l’altro, secondo principi generali fissata da disposizioni di legge e, sulla base 
dei medesimi, mediante atti organizzativi, secondo i rispettivi ordinamenti, le linee 
fondamentali e di organizzazione degli uffici, individuino gli uffici di maggiore rilevanza e 
determino le dotazioni organiche complessive.

Richiamato:
- l’art. 89, comma 5, del D.lgs. 18/08/2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni, 
in virtù del quale l’amministrazione può procedere all'organizzazione e alla gestione del 
personale nell'ambito della propria autonomia normativa ed organizzativa con i soli limiti 
derivanti dalle proprie capacità di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei 
servizi e dei compiti attribuiti;
- gli articoli 4, 5 e 6 del D.lgs. 30/03/2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni in 
materia di organizzazione e di disciplina degli uffici;
- l’articolo 40 del sopracitato Decreto che esclude dalle materie oggetto di contrattazione 
collettiva le materie attinenti all’organizzazione degli uffici.

Visto il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, 
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 60 del 31.08.2016 e s.m.i.

Richiamata la delibera di G.C. 142 del 21.12.2020 ad oggetto: “MODIFICA AL REGOLAMENTO 
DISCIPLINANTE LE AREE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE E DELLE ALTE PROFESSIONALITÀ”, 
con la quale l’organigramma dell’Ente veniva rappresentato nelle seguenti 6 Aree:

AREA 1-  AFFARI GENERALI E PROGRAMMAZIONE; 
AREA 2 - FINANZIARIA; 
AREA 3 - TECNICA; 
AREA 4 - EDUCATIVA, CULTURALE E SPORTIVA;
AREA 5 - SICUREZZA E SVILUPPO ECONOMICO;
AREA 6 - SOCIOASSISTENZIALE;

Ritenuto di dover provvedere, per un miglior funzionamento degli uffici e dei servizi, 
derivanti da:



Verbale della Giunta Comunale n. 127 del  05/12/2024

- pensionamento di personale dell’Area 6 e dell’Area 1 e spostamento di n. 1 unità di 
personale dall’Area 4 all’Area 1, di accorpare, con decorrenza 01.01.2025, l’Area 4 e 
l’Area 6 in un’unica Area denominata “AREA 4 - SOCIO-ASSISTENZIALE, CULTURALE E 
SPORTIVA”;

- spostamento della Gestione delle Manutenzioni Stradali dall’Area 3 all’Area 5, come 
già approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 121 del 19.11.2024;

- spostamento dei Servizi Educativi dall’Area 4 all’Area 1;

Dato atto che tale riorganizzazione non comporta un aumento di spesa rispetto alla 
previgente struttura, secondo i principi di buon andamento ed economicità dell’Azione 
amministrativa;

Preso atto che del presente atto verrà data informativa alle OO.SS. ed alla RSU; 

Acquisito il parere di regolarità tecnica reso ai sensi dell’art. 49 del D.lgs. n. 267/00;

Dato atto che ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.lgs. n. 267/00 è stato acquisito il parere di 
regolarità contabile della proposta e che la stessa non comporta riflessi diretti o indiretti 
sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

Con voti unanimi favorevoli resi nelle forme di legge,

DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa, di:
1. approvare, per le ragioni e secondo quanto illustrato in premessa, l’adeguamento 

della Struttura Organizzativa, così come risulta dall’allegato alla presente 
deliberazione che ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2. prevedere che le modifiche organizzative apportate all’organigramma dell’Ente, 
ossia:

- Accorpamento dell’Area 4 e dell’Area 6 in una nuova Area denominata “AREA 4 - 
SOCIO-ASSISTENZIALE, CULTURALE E SPORTIVA”;

- Spostamento dei Servizi Educativi dall’Area 4 all’Area 1;
- Riassegnazione di competenze tra l’Area 3 e l’Area 5.
abbiano decorrenza dal 01.01.2025.
3. dare atto che la nuova struttura dell’Ente prevedrà 5 Aree così suddivise:

AREA 1: AMMINISTRATIVA ED EDUCATIVA
AREA 2: FINANZIARIA
AREA 3: TECNICA
AREA 4: SOCIALE E CULTURALE
AREA 5: SICUREZZA E VIABILITÀ

4. dare informativa della presente alle OO.SS. e alla RSU;
5. dare atto che la riorganizzazione di cui al punto precedente non comporta aumento 

di spesa rispetto alla vigente struttura;
6. dichiarare, con separata ed unanime votazione favorevole, la presente deliberazione 

immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134 c. 4 del D.lgs. 267/2000 al fine di 
consentire l’avvio della nuova gestione dei procedimenti.
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LA GIUNTA COMUNALE

Con voto unanime, approva la proposta di cui sopra trasformandola in propria deliberazione.

Inoltre, riconosciuti sussistenti gli estremi dell'urgenza, con voti unanimi,

DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.
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Letto, confermato e sottoscritto

Il Sindaco 
(Dr. Evasio Regnicoli)

Il Segretario Comunale
(Dott. Flavio Oregioni)

Sottoscritto digitalmente Sottoscritto digitalmente


